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Prefeitura Municipal de Pa
Estado de Minas Gerais :
Lel Complementar n® 021, de 27 de a de 2013.

“Altern a Lei Complementa 5‘ 20 de 2013, cria a Secretaria
da Pesca, AqUiculturn ¢ Meio Ambiente, cargo de Chefe de Segio de
Apoio o Pesca, Aqlicultura e de Meio Ambiente, fixando a tabela de
vencimentos dos novos cargos em comi e di outras providéncias™

O Prefeito Municipal de Palma, no uso das suas atribuigdes legais, nnclon‘n a seguinte Lei.
Artigo 1°. - Fica expressa ¢ formalmente revogada a Lei Complementar n® 20/2013.
orglnico-administrativa da Prefeitura Municipal de Palma passara a ter a

Artigo 2° . A Estrutura
Seguinte redagdio:

1~ GABINETE DO PREFEITO

L1 - Atendimento Geral do Gabinete

1.2 — Assessoria Especial do Prefeito

L3 — Coordenagio Distrital

L4 — Assessoria de Controle Interno

L5 — Procuradoria e Assessoria Juridica Municipal

I - SECRETARIA MUNIC IPAL DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO

IL1 - Divisio de Programas e Projetos
IL1.1 - Segdo de Orgamento e Processamento de dados

I1.1.2 — Segso de Cadastro Técnico
1.2 - Divisdo de Desenvolvimento
I1.2.1 - Segdo de Indiistria e Comércio
I1.2.2 - Secio de Agricultura e Pecudria

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
IIL.1 - Divisdo de Pessoal

1.2 - Divisido de Material e Patriménio
II1.2.1 - Segdo de Licitagdo e Compras :
I1.2.2 - Segio de Almoxarifado e Patriménio
I11.3 — Divisdo de Servigos Gerais :
l11.3.1 - Segdo de Protocolo, Arquivos, Reprografia e Comunica

IT1.3.2 - Segiio de Servigos Auxiliares

IV - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZEN]:“
IV.1 - Divisdo de Contabilidade i
IV.2 - Divisdo Financeira LA

IV2.] - Segédo de Tesouraria S
IV2.2 - Segiio de Tributagdio, Arrecadaca
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V — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO by

V.1 — Coordenador Escolar
V1.1 - diretor de Unidade Escolar

\ p
V! - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E ‘I‘lhRISMO

VL1 - Divisiio de Esporte

VL1.1 - Segiio de Apoio ao Desporto :
V1.2 - Divisio de Cultura ¢ Turismo

VI.2.2 - Segiio de apoio cultural ¢ incentivo ao Turismo

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE :

VIL1 - Divisdo de Saude Publica
VIL1.1 - Segio de Assisténcia Médica-odontol6gica

VIL1.2 - Segiio de Vigilancia Sanitdria ¢ Epidemiologia

VII.2 - Coordenagio do PSF
VII.3 — Divisdo de Convénios

VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

VIII.1 - Divisdo de Promogio Social
VIIL1.1 — Segdo de Programas Sociais

IX - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

;.
2

IX.1 - Divisdo de Obras Publicas .
IX.1.1 — Secdio de Obras, Manutengio e Fiscalizagdo

IX.1.2 - Segio de Engenharia ¢ Urbanismo
IX.1.3 — Segdo de Estradas ¢ Pontes

IX.2 - Divisdo de Servigos Urbanos

[X.2.1 - Segdo de Abastecimento de Agua e Coleta
IX.2.2 - Segio de Limpeza Pitblica
IX.2.3 - Segdo de Servigos Pt.'lblicqs,
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NI SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, IICUAIX ¥ MEIO AMBIENTE
NL1 - Divisho de Agriculturm, Pecwiria, Abastecimento ¢ de Meio Ambiente
X111 - Segho de Agricultur ¢ Pecwiria ¢ de Melo Amblente 1 |

NI SPORETARIA DA PESCA, AQUICULTURA
NIL1 - Segho de Apoio a Pesca ¢ Agoicultur

“Artigo 3* . As competéncias dos orghos criados por esta Lei Complementar, bem como as

atnbuipdes dos cargos de diregho, chefia e assessoramento que
exstabelocidos na regulamentaglo deste instrumento, através de decreto do Prefeito

“Artigo 4° - Para atender 4 estrutura orgnico-administrativa prevista nesta Lei
ficam criadas as seguintes classes de cargos de provimento em comissdo:

I - GRUPO DE DIRECAO SUPERIOR:
2) Chefe de Gabinete do Prefeito, com 01 vaga;
b) Procurador Geral do Municipio, com 01 vaga;
¢) Coordenador Distrital, com 02 vagas;

d) Coordenador do PSF, com 01 vaga; e

¢) Secretério Municipal, com 11 vagas.

1l - GRUPO DE CHEFIA: _ :
8) Chefe de Divisdo, com 17 vagas;
-

b) Chefe de Sego, com 23 vagas;e
¢) Atendente Geral de Gabinete, com
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“ANEXO DE CARGOS comss:ouql:{os"
CLASSES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOME DO cARGO SIMBOLO DE NIVEL DE, N° DE VAGAS
VENCIMENTO VENCIMENTO
Chefe de Gabinete do Prefeito CG-05 R$ 2.800,00 01
Procurador Geral do Municipio PG - 05 R$ 2.800,00 01
Coordenador Distrital CD-02 RS 875,00 02
Coordenador do PSF CP - 04 RS 1.800,00 01
Chefe de Divisio CD-02 R$ 875,00 16
Chefe de Segiio CS - 01 R$ 750,00 23
Atendente Geral do Gabinete AG - 01 R$ 750,00 01
Assessor Especial do Prefeito AE - 05 R$ 2.800,00 01
Assessor Juridico Al -05 R$ 2.800,00 01
Assessoria de Controle Interno CI -03 R$ 1.100,00 01
Secretdrios Municipais SM - 05 R$ 2.800,00 11

Parigrafo Unico: Os valores de vencimentos acima serdo reajustados pelo INPCIIBGE.,
acumulado nos iiltimos doze meses a partir de 1°. de j janeiro de 2014,

Art. 4% — As despesas decorrentes da plena execucdio desta Lei correrdio a conta dta er
dotago orgamentdrias proprias do orgamento vigente do Municipio de Palma. < A

Art. 5° — Os valores foram fixados de acordo com o poder discricionario do Ck
Executivo, bem como com diretrizes tragadas pela Lei n° 1.433/2012, qut X0
Subsidio do Prefeito; Vice-Prefeito e dos Secretarios do M de P;
Estado de Minas Gerais para o Mandato 2013/2016 e da outras
(Inciso X, do Artigo 37 da Constituigdo F&deral).

Art. 6° - Esta Lei Complementar entra em vigor na dnm dn S



